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Аннотация 
В настоящей публикации обобщены материалы разработки концепции реформирования промышленных предприятий применительно к социально-эконо​мическим условиям России. Рассматриваются состояние и основные проблемы предприятий и промышленности страны в целом. На базе критического анализа известных вариантов теории предприятия строится нормативная модель предприятия, адекватного рыночной экономике с отечественной спецификой. Реформирование предприятий увязывается с формированием и реализацией промышленной, финансовой и научно-технической политики государства. Предложены критерии результативности реформирования предприятий и механиз​мы их применения. Намечены основы программы государственной поддерж​ки процессов реформирования, определены организационно-экономи​чес​кие  механизмы мониторинга и контроля за ее реализацией. 
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